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Al personale scolastico interessato
Albo Pretorio/Sito

Oggetto: Informativa- Sciopero “ per tutto il personale docente e ATA, educativo e Dirigente, a tempo
determinato e indeterminato, del comparto scuola, in forza sia nelle sedi nazionali che in quelle estere,
per I’intera giornata di giovedi 7 dicembre 2023”.

Con la presente
Si comunica ch’ € previsto uno sciopero generale proclamato da Cobas Scuola Sardegna per il giorno 7
dicembre 2023 con le seguenti motivazioni:

contro il dimensionamento scolastico ¢ la norma sull'aumento del numero minimo di alunne/i (da 900 a
1000), per mantenere 1'autonomia degli istituti scolastici e il continuo smantellamento degli stessi istituti, con
un futuro distruttivo dimensionamento scolastico che non tiene in alcun conto le specificita dei territori,
prevede la creazione di Istituti "monstre" ingestibili e la perdita di migliaia di posti di lavoro; per la modifica
della Legge Fornero e della Legge Dini che allungano a dismisura la vita lavorativa e prevedono pensioni
miserabili per le prossime generazioni; contro il disegno di Legge di bilancio del Governo che peggiorerebbe
le attuali e future pensioni intaccando anche i diritti acquisiti; contro l'autonomia differenziata, contro lo
sperpero dei denari del PNRR e per I'abolizione dell'INVALSI; per I'immissione in ruolo di tutti i precari che
hanno tre anni di servizio, con la modifica delle norme sul reclutamento e contro I'ultimo CCNL scuola;
contro qualsiasi guerra e per la riconversione delle fabbriche di armi e la fine del loro commercio con
investimenti di tali risorse nelle urgenti necessita sociali.

le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=314&indirizzo ricerca back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

Poiché I’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla
citata normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, cosi come
individuati dalla normativa citata, codesti Uffici, ai sensi dell'articolo 2, comma 6 della legge suindicata,
sono invitati ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle
istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.

Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es: pubblicazione su
sito web della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da garantire la piu efficace
ottemperanza degli obblighi previsti in materia di comunicazione. Per lo stesso motivo la presente nota verra
pubblicata tra le news del Sito Web di questo Ministero.

Si ricorda, inoltre che, ai sensi dell’articolo 5, le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la
misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.





Come di consueto si richiede alle famiglie di sincerarsi con attenzione dell’apertura del plesso e del
regolare svolgimento delle lezioni. Ad oggi non ¢é possibile effettuare previsioni circa le adesioni.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE : Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del
richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa
istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra
garantire la continuita.

L’azione di sciopero interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di cui all’art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme pattizie definite
ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, e dunque il diritto di sciopero va esercitato in
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla richiamata normativa.

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2
dicembre 2020,:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello
sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta
paga ed ¢ irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici
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riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”.

Si invita il personale scolastico interessato a comunicare la propria intenzione di aderire allo
sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo, tramite
modulo google in AREA RISERVATA entro le ore 24,00 del 05/12/2023:

link: https://forms.gle/yWWDcfpS3k9qK9gz5

Ci0 si richiede al fine di assicurare, durante 1’astensione, le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuati dalla stessa normativa che prevede, altresi, che le pubbliche
amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che
hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la
relativa partecipazione”.

Si richiama quanto esplicitato nell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali
e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto
Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2 Dicembre 2020 e pubblicato nella G.U. del 12 gennaio 2021
e si sottolinea che 1’eventuale comunicazione di adesione ¢ efficace al fine della trattenuta ed ¢
irrevocabile.

Il DSGA procedera alla rilevazione al SIDI e alla pubblicazione sul sito dei dati di adesione.

Con la pubblicazione all’Albo Pretorio e sul sito web dell’Istituto ai sensi della Legge n. 241/1990 e del
C.A.D. D.Lgs. n. 82/2005,

la presente si intende notificata a tutti gli interessati.

Il Dirigente Scolastico

Maria Pizzolanti

(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
del’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)



